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1. Constituire

"Consiliul European al Ordinelor Asistentilor Medicali (al carui acronim

este
"FEPI") a fost infiintat in 2004 la initiativa "Federazione Nazionale"

Collegi IPASVI "de la"
Nursing and Midwifery Council”, de la "

An bord Altranais "si de la
« Consejo General de Colegios Oficiales de Enfermeria de Espafia ».

In timpul Adunérii Generale din 7 decembrie 2015, s-a decis in unanimitate
schimbarea denumirii organizatiei. Acum ar fi numit drept Consiliul European al

Asistentilor Medicali
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(European Nursing Council), iar initialele adoptate ar fi ENC. Cu

aceasta ocazie, si-a revizuit statutele dupa cum urmeaza:

2. Obiectul
2.1. Obiectivul primar al ENC este promovarea si sprijinirea agendei
de siguranta a pacientilor in cadrul profesiei de asistent medical din
Europa, inclusiv prin cooperarea privind:
« Standardele de reglementare a asistentului medical
«  Practicarea profesiei de asistent medical
Pentru a tinde spre un/o asistent/a medical/a capabil/a sa raspunda pe
deplin la nevoile Uniunii Europene in materie de sanatate.
2.2. ENC urmareste scopurile non-lucrative de utilitate internationala
dupa cum urmeaza:

+ Sprijinirea initiativelor umanitare, de solidaritate si de
cooperare in domeniul social si de sanatate;

+ Promovarea in mod activ a Codului european de etica si de
deontologie al profesiei de asistent medical si asigurarea
dezvoltarii acestuia ;

* Promovarea perfectionarii si a calitatii ingrijirilor medicale;

* Vizarea intaririi statutului social si juridic al profesiei de asistent medical si al
personalului medical;

« Comunicarea elementelor conceptuale care constituie profesia de asistent
medical si determinarea excelentei practicii profesionale;

 Apararea comunitatii prin dezvoltarea si coordonarea normelor profesionale ale
invatamantului si exercitarii profesiei de asistent medical in intreaga Europa;

» Organizarea de initiative de educatie, de formare si perfectionare pentru
imbunatatirea culturii si cercetarii in domeniul asistentei medicale;

« Promovarea colaborarii si schimbului de bune practici intre ordinele europene
ale profesiei de asistent medical si ordinele aceleiasi profesii la nivel

international;
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* Promovarea interactiunii si cooperarii dintre Membrii sai, precum si dezbaterea
stiintifica si schimbul de informatii si de experiente;

+ Sustinerea membrilor sai in cadrul promovarii profesiei de asistent medical in
propriile lor tari;

* Promovarea coordonarii activitatilor Membrilor, respectand in acelasi timp
autonomia acestora;

* Promovarea acreditarii personalului medical in Europa

« European Nursing Accreditation Centre »).

2.3. Obiectivele ENC vor fi sprijinite de urmatoarele activitati:

» Stabilirea de sinergii, de relatii si de contacte durabile intre Membri,

« Stabilirea de relatii si de contacte durabile cu organismele politice si administrative
ale Uniunii Europene si organizatiile nationale si internationale pertinente in domeniul

social si al ingrijirilor medicale;

» Comunicarea informatiilor, propunerilelor de proiect, rezultatelor studiilor,
cercetarilor etc. privind problemele umanitare si in domeniul social si privind ingrijirile

medicale, precum si problemele specifice domeniului ingrijirilor medicale;

* Organizarea periodica a conferintelor, seminariilor si intalnirilor privind obiectivele
ENC;

* Crearea de ziare sau reviste pentru a comunica Membrilor informatii stiintifice;

* Participarea la sau crearea altor persoane juridice necesare pentru atingerea

obiectivelor ENC.

3. Sediul social

Sediul asociatiei este stabilit in aglomerarea din Bruxelles, iar in prezent la B-1000
Bruxelles, Coudenberg, 70. Sediul poate fi transferat Tn oricare alt loc din

aglomerarea de la Bruxelles prin simpla decizie a Biroului Executiv.
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4. Durata

ENC este constituitéd pe o perioada nedeterminata si va putea fi dizolvata in orice

moment.

5. Admiteri

5.1. Orice Ordin al profesiei de asistent medical situat in Europa este eligibil pentru a
deveni Membru al ENC. ENC este constituitd din "Membri" si "Membri Asociati", care

sunt organizatii care nu au statut de Ordin al profesiei de asistent medical in Europa.

5.2. Cererea de aderare in calitate de Membru (si pentru toate categoriile de membri)
al asociatiei trebuie sa fie prezentatd de Presedinte sau de reprezentantul legal al
Consiliului, al Asociatiei sau Organizatiei candidate la functia de Presedinte al
Asociatiei sau Organizatiei candidate la functia de Presedinte al Adunarii Generale a
ENC.

5.3. Aceasta cerere trebuie sa fie insotitd de o copie a statutului Consiliului sau a
Organizatiei candidate, precum si de orice alta reglementare, reguld de procedura,
cod etic sau deontologic si de toate datele referitoare la numarul si tipologia
asistentilor medicali inregistrati la care se face referire, in ultima zi a lunii care
preceda cererea.

5.4. Pe langa dispozitile prevazute in prezentul articol, inclusiv plata cotizatiilor
respective, admiterea la ENC este subordonata respectarii urmatoarelor criterii:
Statutele, Regulile sau orice alt document care defineste Consiliul, Asociatia sau
Organizatia care doreste sa devind un Membru trebuie sa fie conforme cu obiectivele
ENC.

5.5. Decizia finala privind admiterea unui nou Membru este luata de Adunarea
Generala a ENC.
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6. Demisii-Radieri

6.1. Atunci cand un Consiliu, o Asociatie sau o Organizatie membra completa a ENC
este in curs de dizolvare sau a luat decizia de a se retrage din ENC, va trebui sa
notifice oficial in scris Presedintelui Adunarii Generale a ENC, nu mai tarziu de la data
de 30 septembrie a acelui an. Cererile de demisie sunt deliberate de Biroul Executiv
al ENC.

6.2. Daca cererea de demisie nu a fost facuta in scris Consiliului Tnainte de 30

septembrie, contributia va fi datorata pentru anul urmator.

6.3. Un Membru poate fi expulzat din ENC in urmatoarele cazuri:
» Din cauza masurilor luate, care sunt considerate necunoscute sau care contravin
dispozitiilor Statutelor si / sau obiectivelor ENC;

+ Datorita neachitarii cotizatiei anuale datorate.

7. Responsabilitatile si Obligatiile Membrilor

7.1. Toti Membrii vor respecta dispozitiile si regulile

Statutelor ENC si vor contribui la realizarea obiectivelor lor.

7.2. Toti Membrii vor informa Biroul Executiv al ENC despre orice schimbare a
Statutelor sau a Codului etic si / sau deontologic, precum si despre orice schimbare a

Presedintelui sau Reprezentantului legal.

7.3. Toti Membrii isi vor plati cotizatiile in conformitate cu bugetul anual adoptat

de Adunarea Generala.
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7.4. Cotizatile Membrilor fac anual obiectul unei decizii a Adunarii Generale, la
propunerea Biroului Executiv.

7.5. Orice organizatie care trebuie sa faca fata circumstantelor exceptionale poate
solicita Adunarii Generale sa acorde plati esalonate, precum si alte exceptii sau

conditii mai avantajoase.

8. Resurse

Resursele ENC sunt constituie din:

+ Cotizatiile anuale, care sunt propuse de Biroul Executiv si votate de Adunarea
Generala

+ Contributiile organismelor private si publice ale persoanelor fizice sau persoanelor
juridice, fara ca acestea sa afecteze independenta.

* Orice alt mijloc hotarat de Biroul Executiv.

9. Adunarea Generala

9.1. Adunarea Generala este compusa din reprezentantii legali ai tuturor tipurilor de

Membri. "Membrii Asociati", la randul lor, nu au drept de vot.

9.2. Adunarea Generala este organul suveran al Organizatiei si, ca atare, dispune de
toate puterile. Aceste puteri includ dreptul la:

= Modificarea Statutelor;

= Definirea Obiectivelor si a Politicii generale a ENC;

= Numirea noilor Membri si votarea excluderii unui Membru;

= Numirea sau destituirea sau Membrul Biroului Executiv;

=Aprobarea in mod anual a situatiei conturilor si bugetului
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=Concedierea adminsitratorilor, Membrilor Comitetului si, in cazul dizolvarii voluntare,
lichidatorii;

= Stabilirea cotizatiei anuale a Membrilor;

= Declararea dizolvarii voluntare a Asociatiei sau transformarea acesteia intr-o

societate cu scopuri sociale.

9.3. Adunarea Generala este prezidata de Presedintele Biroului Executiv care, ca
atare, este si Presedinte al ENC si, in caz de absenta sau impediment, de catre unul

dintre Vicepresedinti.

9.4. Adunarea Generala ordinara se intruneste o data pe an, cel putin, in orice
moment, cand Biroul Executiv poate considera necesar (Adunare generala
extraordinara), sau atunci cand 50 (cincizeci) la suta din Membrii sai plus unu
considera necesar. Modalitatile practice ale Adunarii Generale vor fi acoperite de

ordinele permanente ale asociatiei.

9.5. Deciziile Adunarii Generale vor fi luate cu majoritate simpla, cu exceptii pentru
probleme referitoare la:

a) dizolvarea Consiliului;

b) revizuirea Statutelor;

c) revizuirea Codului european de etica si de deontologie a profesiei de asistent
medical;

d) toate problemele pe care Biroul Executiv le considera foarte importante;

Pentru toate punctele de la Articolul 9.5, este necesara o majoritate de doua treimi.
9.6. In timpul unei Adunari Generale, distribuirea echitabila a vocilor intr-un vot

confera un caracter decisiv vocii Presedintelui.
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9.7. Votarea prin intermediul procurii si pe cale electronica este autorizata. Procedura

aplicabila va fi precizata in Ordinele permanente ale ENC.

9.8. Toti Membirii isi desemneaza delegatii in conformitate cu propriile reguli. Fiecare

Membru este obligat s& comunice orice substituire si / sau confirmare

9.9. Expertii, consilierii si alte persoane invitate de Biroul Executiv sunt autorizate sa
asiste la intrunirile Adunarii Generale, fara drept de vot. Interpretii si traducatorii pot,

de asemenea, sa asiste la reuniuni numai in scopul indeplinirii functiilor de traducere.

9.10. Cvorumul Membrilor prezenti sau reprezentati prin imputerniciri necesar pentru

desfasurarea unei Adunari Generale este de 50% din Membrii partii intregi, plus unu.
9.11. in ceea ce priveste alegerile Membrilor Biroului Executiv, sistemul care va fi
utilizat va fi acela al majoritatii absolute si al votului cu buletin secret al membrilor

prezenti.

10. Biroul Executiv

10.1. Biroul Executiv:
* este organul de gestiune al ENC; are toate puterile de executare care ii permit sa

atinga obiectivele determinate de Adunarea Generalg;

« identifica resursele umane si materiale necesare pentru atingerea obiectivelor si

buna functionare a ENC;

* prezinta un raport al activitatilor sale la fiecare Adunare

Generale;

* pregateste bilanturile si rapoartele aferente;
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* poate delega anumite puterii prin Adunarea Generala pentru anumite chestiuni.

10.2. Biroul Executiv este format din Presedinte (ales in mod direct) si patru (4)
Membri alesi de Adunarea Generala, mandatul lor are un termen de patru (4) ani si

acestia pot fi realesi.

10.3. Tn momentul votului Tn cadrul Biroului Executiv, o repartizare echitabild a

voturilor confera un caracter decisiv vocii Presedintelui.
10.4. Biroul Executiv numeste dintre Membrii sai un Vicepresedinte, un Trezorier si un
Secretar General. In caz de impediment din partea Presedintelui, functiile sale sunt

asigurate de Vicepresedinte.

12. Exercitiul financiar

11.1. Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie a
fiecarui an. Bugetul trebuie intocmit cu cel putin doua luni Tnainte de incheierea
exercitiului financiar precedent si trebuie aprobat de Adunarea generala la ultima sa
reuniune din anul anterior celui la care se raporteaza. Daca un nou exercitiu financiar
incepe Tnainte ca bugetul corespunzator sa fi fost aprobat, bugetul din exercitiul
precedent va fi prelungit in mod automat pana cand noul buget este aprobat, dar
adaptand intrarile in conformitate cu dispozitiile aplicabile in materie de probleme

sociale si altele.
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11.2. Toate contributiile voluntare si extraordinare facute de orice
Membru vor fi imputate si consemnate in fiecare dintre rapoartele

financiare ale ENC.

12. Dizolvarea

In cazul dizolvarii ENC, toate activele reziduale vor fi utilizate in scopuri

conforme cu obiectivele ENC.
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